
 
 

Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca 
Istituto Comprensivo Statale "G.Parini" 
Via Roma   -  21055 Gorla Minore (VA) 

Tel. e fax :  0331 601650  
P.I. 81009990128 

e-mail uffici: vaic85400n@istruzione.it - comprensivogorla@libero.it – vaic85400n@pec.istruzione.it  
 
 

1 

 

 

RENDICONTAZIONE    BONUS     A.S. 2017/18  
 

Come da informativa sindacale successiva, per quanto riguarda la premialità do-

centi o bonus a.s. 2017/18 (L. 107/2016, art. 1, cc. 126 e sgg.), si evidenzia 
quanto segue: 
 secondo normativa e indicazioni MIUR sono state contemplate tutte le situazioni 

a t. ind., compresi i part time e i neoimmessi e, rispetto agli anni precedenti,  
anche i docenti a tempo det. a seguito di accordo MIUR - OO.SS. del 

25/06/2018 (cfr. nostro avviso del 17/08/2018); 
 il documento del Comitato di Valutazione (CdV) è stato pienamente rispettato;  
 come stabilito dal CdV, condiviso in CDU e con le RSU (cfr. CCNL 2016-18, art. 

22, c. 4c4), la quota erogata a ciascuno è stata calcolata in misura direttamente 
proporzionale al numero di ambiti dichiarati e riconosciuti; 

 apprezzabile l’impegno di documentazione e autocertificazione di situazioni pro-
gettuali, laboratoriali  e meritevoli di premialità, anche non pienamente con-
template dagli atti d’ufficio;  

 come esplicitato nel documento del CdV e in vari momenti collegiali, si sono 
comunque presi in considerazione solo i docenti che hanno fatto esplicita richie-

sta di accesso ai benefici premiali;  
 non c’è stata distribuzione a pioggia ma neppure a pochi docenti; 
 il DS ha scelto di puntare sulla seguente ratio di premialità: selettiva e ben do-

cumentata, ma il più possibile  condivisa, finalizzata a stimolare competenze 
gestionali e di coordinamento, nonché prassi didattiche, individuali e collegiali, 

di miglioramento nell’erogazione  del servizio e nei risultati degli studenti.  
 
SINTESI: quota comunicata alla scuola con Nota MIUR 16048 del 3 agosto 2018 (ma 

non ancora erogata effettivamente): 
Euro 11.131, 86 lordo dipendente; 

quota lorda L.D. max da assegnare: euro 1124,43; minima euro 224,89. 
 

Totale docenti destinatari del bonus (tra cui due a tempo det.):  26  (9 con due requi-
siti, 6 con tre, 3 con quattro, 5 con cinque, 3  con più di cinque requisiti); alcuni do-
centi (7), pur avendone i requisiti, non hanno fatto richiesta di accesso ai benefici 

premiali.  
 

 
Gorla Minore, 28/08/2018                                    Il Dirigente  Scolastico 
                                                                           Luisella  Cermisoni 
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